Steszew, dnia 02.01.2023 r.

Burmistrz Gminy Steszew
oglasza nabor na stanowisko do spraw drog
w Urzedzie Miejskim Gminy Steszew

A. Wymagania:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

2. posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3. niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,

5. posiadanie wyksztalcenia min. $redniego technicznego (preferowane wyzsze techniczne)
o profilu/specjalnosci budownictwo drogowe, ogolnobudowlane. W przypadku wyksztatcenia
$redniego minimum : rok stazu pracy,

6. umiejetnos¢ komunikacji z klientem i wspotpracy w zespole,

7. znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o drogach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym,
o finansach publicznych, kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy prawo budowlane, ustawy
prawo zamowien publicznych,

8. znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przygotowaniem, realizacja i rozliczaniem inwestycji,

9. znajomos$¢ procedur uzyskiwania pozwolen, decyzji itp. w procesie inwestycyjnym,

10. odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania, zdyscyplinowanie,

11. znajomo$¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

12. komunikatywnos¢ i dyspozycyjnos¢,

13. prawo jazdy kat B,

14. niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione z winy umyslne;j,

15. dobry stan zdrowia.

B. Wymagania dodatkowe:

1.

2.

dodatkowym atutem bedzie posiadanie uprawnien budowlanych oraz umiej¢tnos¢ kosztorysowania
w budownictwie,
dysponowanie samochodem,

C. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.
2.
3.

zarzadzanie drogami gminnymi, prowadzenie ewidencji drog gminnych i obiektow mostowych,
prowadzenie postgpowan w sprawie uzgodnienia lokalizacji zjazdu,
uzupetnienia i wprowadzenia nowego oznakowania drog, w tym koordynacja sporzadzania projektow

organizacji ruchu,

4.
S.

uzgodnienia wszelkich inwestycji w pasie drogowym drég gminnych,
administrowanie o$wietlenia ulicznego, prowadzenie spraw zwigzanych z budowa oswietlenia drog,

placow 1 terendw administrowanych przez gming ,

6.
7.
8.

przygotowanie materiatow merytorycznych do przetargow,
prowadzenia procesu inwestycyjnego zwigzanego ze stanowiskiem pracy,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem planowanych inwestycji do realizacji i ich

przekazaniem do odbioru po zakonczeniu realizacji.

9. weryfikacja dokumentacji projektowych w tym przedmiarow, kosztoryséw, opisow przedmiotu
zamoOwienia,

10. prowadzenie biezacej korespondencji, przygotowanie odpowiedzi na otrzymane pisma, wnioski o
udzielenie informacji publicznej itp.,

11.

opiniowanie projektoéw miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego pod katem rozwoju

infrastruktury drogowej,

12. przygotowywanie innych uzgodnien i opinii wynikajacych z zakresu posiadanych kompetencji do
zarzadzania drogami gminnymi

13. prowadzenie spraw zwigzanych z wykorzystaniem drég w sposob szczegdlny,

14.

wnioskowanie o zaliczenie drog do wtasciwej kategorii,



15. Wspoldziatanie z innymi referatami Urzedu oraz jednostkami zewngtrznymi w celu realizacji inwestycji
oraz zadan referatu Inwestycji

16. Nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem sieci kanalizacji deszczowej | rowoéw odprowadzajacych
wody opadowe,

17. Przygotowywanie wytworzonej na stanowisku pracy dokumentacji i przekazywanie jej do archiwizacji.

D. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys — curriculum vitae,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kserokopie §wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oryginat kwestionariusza osobowego,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na powyzszym stanowisku,
o$wiadczenie o niekaralnosci, o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z
petni praw publicznych,

9. kopia dokumentu potwierdzajacego uprawnienia do kierowania pojazdem (zgodnie z pkt A.13)

10. zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

11. kserokopie posiadanych referencji.

N~ wONE

Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim Gminy Stgszew, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia nie wynosi co najmniej 6%.

Warunki pracy:

Miejsce pracy:

Urzad Miejski Gminy Steszew

ul. Poznanska 11

62-060 Steszew

Godziny pracy:

Kazdy pierwszy poniedziatek miesigca: od 8.00 do 17.00
Pozostate poniedziatki 8:00-16:00,

Od wtorku do pigtku 7:00-15:00

Oferta dotyczy 1 stanowiska-na peten etat.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w nieprzekraczalnym terminie do 16 stycznia 2023r. osobiscie w
Urzedzie Miejskim Gminy Steszew badz listownie (ul. Poznanska 11, 62 — 060 Steszew) w kopercie z napisem

,» Nabér na stanowisko do spraw drog”.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru upowszechniona zostanie w BIP na internetowej stronie Urzgdu: www.steszew.pl
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Burmistrz Gminy Steszew

Witlodzimierz Pinczak



